MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA
REITORIA
CENTRO DE CIENCIAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM GEOGRAFIA

OFICIO 54/2025/PPGGEO/CC/REITORIA
Fortaleza, 10 de outubro de 2025.
INSTRUCAO NORMATIVA 02/2025

Dispoe sobre os procedimentos e critérios para
a avaliagcao semestral de desempenho dos
discentes bolsistas e a renovagao das bolsas de
estudo do Programa de Pés-Graduagdao em
Geografia (PPGG) da Universidade Federal do
Ceara (UFC).

A Coordenagdo do Programa de Pos-Graduagdo em Geografia (PPGG) do Centro de Ciéncias da
Universidade Federal do Ceard, no uso de suas atribuicdes regimentais e em conformidade com a
deliberacdo do Colegiado do Programa em 30 de setembro de 2025, com as normas das agéncias de
fomento a pesquisa e pos-graduacdo, e considerando o disposto no Regimento Interno do Programa e na
Instrugcdo Normativa 01/2023 da P6s-Graduagao em Geografia,

RESOLVE:

Art. 1° A presente Instru¢do Normativa estabelece os procedimentos e os critérios para a avaliacio
semestral do desempenho académico e cientifico dos discentes bolsistas vinculados ao Programa de Pos-
Graduagdo em Geografia (PPGG).

Art. 2° A avaliagdao do desempenho dos bolsistas serd realizada semestralmente pela Comissdao de Bolsas,
conforme disposto no Artigo Unico, § 3°, da Instrucao Normativa 01/2023, com o objetivo de verificar o
cumprimento das exigéncias das agéncias de fomento e o alinhamento com as metas de desempenho
académico e de pesquisa tracadas pela Coordenacdo do PPGG, nos termos do Art. 10, alinea r), do
Regimento Interno.

Art. 3° Para fins da avaliagdo semestral, o discente bolsista devera submeter a Comissao de Bolsas, em
prazo a ser definido anualmente pela Coordenacdo do PPGG e amplamente divulgado, a seguinte
documentacao:

I — Relatorio Semestral de Atividades: Documento detalhado que comprove o progresso académico, as
atividades de pesquisa desenvolvidas e as produgdes cientificas alcancadas no periodo, conforme o plano
de trabalho estabelecido.

I —Parecer do Orientador: Parecer formal do orientador do discente, atestando o desempenho e o
engajamento do bolsista nas atividades do programa, em cumprimento ao Artigo Unico, § 3°, da Instrugdo
Normativa 01/2023, e ao Art. 25, alinea ¢), do Regimento Interno, que prevé a avaliacdo do desempenho
do bolsista pelo orientador.

IIT — Histoérico Escolar Atualizado: Comprovante de matricula em disciplinas e de aprovagao em todas as
unidades curriculares cursadas no periodo, expedido pela Secretaria Administrativa do PPGG.

Paragrafo Unico. No caso de nio apresentacio ou de apresentacio incompleta do Relatério Semestral de



Atividades ou de qualquer outra documentagdo exigida no caput deste artigo dentro do prazo inicial
estabelecido, o discente sera formalmente notificado pela Coordenagdo do PPGG e terda um novo e
improrrogavel prazo de 5 (cinco) dias uteis para a devida regularizacdo. O ndo cumprimento deste prazo
adicional implicaré na aplicacdo das sangdes previstas no Art. 5° inciso III desta Instru¢cdo Normativa.

Art. 4° A Comissao de Bolsas analisara a documentagdo apresentada e avaliara o desempenho do discente
bolsista com base nos seguintes critérios:

I — Aproveitamento Académico: Serdo considerados a aprovacdo em todas as disciplinas cursadas no
periodo e a média ponderada das notas, sendo o desempenho insuficiente ou a reprovacdo em disciplina
motivo para perda da bolsa, conforme Artigo Unico, § 6°, da Instru¢ao Normativa 01/2023.

IT —Progresso na Pesquisa e Producido Cientifica: Avaliagdo do avango do projeto de pesquisa, da
participacdo em eventos cientificos, da submissao ou publicagdo de trabalhos cientificos (artigos, capitulos
de livro, entre outros), considerando as metas estabelecidas para o nivel de Mestrado (Art. 34) e
Doutorado (Art. 35) no Regimento Interno.

IIT — Pontualidade e Qualidade da Documentag¢do: Conformidade e tempestividade na entrega do
Relatorio Semestral de Atividades e demais documentos solicitados.

Paragrafo Unico. Para a devida elucidagdo das informacdes apresentadas e em caso de necessidade, a
Comissao de Bolsas podera solicitar ao discente ou ao orientador documentos e/ou informagdes
complementares.

Art. 5° Apos a avaliacao, a Comissao de Bolsas emitira parecer conclusivo, que podera resultar nas
seguintes deliberacdes:

I — Manuten¢ao/Renovac¢ao da Bolsa: Em caso de desempenho satisfatorio e cumprimento integral das
normativas, a Comissao recomendara a Coordenacao a manuten¢ao ou renovagao da bolsa, de acordo com
0s prazos maximos estabelecidos no Artigo Unico, § 2°, da Instru¢do Normativa 01/2023.

IT — Adverténcia e Plano de Acompanhamento: Em casos de desempenho considerado insuficiente, mas
passivel de recuperacdo, a Comissdo podera emitir uma adverténcia formal e, em conjunto com o
orientador e a Coordenagao, propor um plano de acompanhamento e metas a serem cumpridas no semestre
subsequente. O ndo cumprimento dessas metas podera levar ao desligamento da bolsa.

IIT — Desligamento do Programa de Bolsas: A Comissdo podera propor o desligamento do discente do
Programa de Bolsas nos seguintes casos:

a) Reprovagio em qualquer disciplina, conforme Artigo Unico, § 6°, da Instrugio Normativa 01/2023.

b) Desempenho académico ou de pesquisa reiteradamente insuficiente, mesmo apds adverténcia e plano de
acompanhamento.

¢) A ndo apresentacdo ou a ndo regularizacdo do Relatério Semestral de Atividades ou da documentagao
exigida mesmo apos o prazo adicional concedido no Art. 3°, Pardgrafo Unico.

d) A omissdo deliberada na comunicacao de atividade remunerada, a apresentacdo de informacdes falsas,
ou a nao apresentacdo do Formulario de Comunicagdo de Atividade Remunerada (conforme modelo
especifico) no prazo adicional concedido, quando o discente exercer tal atividade, caracterizando
descumprimento grave das normas de transparéncia.

Paragrafo Unico. As deliberacdes da Comissdo de Bolsas serdo encaminhadas & Coordenagdo do PPGG
para homologacdo e, posteriormente, comunicadas formalmente ao discente e ao seu orientador. A
Coordenagdo gerenciard a distribuicdo e a renovagdo de bolsas com base nesses pareceres, conforme Art.
10, alinea q), do Regimento Interno.

Art. 6° Os casos omissos ou as situagdes excepcionais ndo previstas nesta Instrucdo Normativa serao
analisados e deliberados pela Comissdao de Bolsas, em conjunto com a Coordenagdo do PPGG, sempre
observando o Regimento Interno do Programa, a Instru¢do Normativa 01/2023 ou outra que venha a
substitui-la, assim como as normativas das agéncias de fomento.



Documento assinado eletronicamente por JADER DE OLIVEIRA SANTOS, Coordenador de Pos-
Graduacio, em 10/10/2025, as 11:04, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°,
§ 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015 .
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Documento assinado eletronicamente por Tiago Vieira Cavalcante, Vice-Coordenador (a), em
10/10/2025, as 11:13, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por IARA RAFAELA GOMES, Chefe de Departamento, em
14/10/2025, as 13:49, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por ALEXANDRA MARIA DE OLIVEIRA, Professor do
Magistério Superior, em 16/10/2025, as 16:34, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015 .
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